
Metalúrgicos no protagonismo nas

FÁBRICAS E 
NA POLÍTICA

SMetal acredita na representação dos 
trabalhadores dentro e fora das empresas PÁG. 3

PÁG. 4S.O.S Rio Grande do Sul: Saiba como ajudar!
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Quando falamos que a categoria metalúrgica é uma categoria de impacto, 
não estamos mencionando apenas a quantidade expressiva de trabalhadores 
da nossa base. Dados da Fundação Seade, de 2021, levantados pelo Departa-
mento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos (Dieese) sub-
seção dos metalúrgicos de Sorocaba,  mostram que cerca de 25% do Produto 
Interno Bruto (PIB) de Sorocaba, por exemplo, vem do trabalho da indústria 
de transformação, que é onde se encontram os metalúrgicos e metalúrgicas. 

Além disso, mais de 46 mil trabalhadores e trabalhadoras estão emprega-
dos em empresas do ramo, segundo dados levantados pelo Dieese, a partir de 
dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged) de  mar-
ço de 2024. Para o SMetal isso também é impacto, já que é nas ocupações na 
indústria em que se encontram os melhores salários, benefícios e condições 
de trabalho.

Em 2024, ano que celebramos 70 anos de nossa fundação, estamos tra-
balhando com o slogan “Orgulho de ser metalúrgico”. Essa frase combina 
muito com o momento que estamos vivendo. O Sindicato dos Metalúrgicos 
de Sorocaba e Região (SMetal), observa, cheio de felicidade, a expansão da 
nossa categoria com geração de emprego e renda para os moradores das 14 
cidades em que temos representatividade. 

É crucial reconhecer que a indústria metalúrgica desempenha um papel 
vital na economia. Como mencionamos, com muita luta sindical, hoje o setor 
apresenta empregos estáveis e contribui significativamente para o desenvol-
vimento local e nacional. 

Do ponto de vista sindical, estamos no caminho certo. Temos uma cate-
goria bem assessorada no que diz respeito à representação, mas precisamos 
recuperar nosso protagonismo junto aos espaços que decidem sobre as polí-
ticas de geração de emprego e renda, que definem prioridades econômicas e 
direitos dos trabalhadores.

Participar de Conselhos em todas as instâncias, levar nosso olhar e nossas 
pautas aos parlamentos e governos, participar ativamente da política como 
um todo, já que é ela que define os rumos do país, são também tarefas de 
uma entidade que representa os interesses de mais de 46 mil famílias, ou seja, 
nossa atuação precisa ir além das negociações com empresas.

Neste ano de eleições municipais o SMetal novamente cumprirá sua tare-
fa de propor aos candidatos das cidades que compõem nossa base a implanta-
ção de ações e políticas que contribuam com o desenvolvimento econômico 
e a geração de emprego na nossa região.
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Leandro Soares
Presidente do SMetal

Ampliando horizontes 
para continuar a defender 
o trabalhador

Associados do SMetal podem contar com consultoria 
jurídica em âmbitos civil, previdenciário e trabalhista
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Levar nosso olhar e nossas pautas aos 
parlamentos e governos, participar ativamente 

da política como um todo, já que é ela que 
define os rumos do país, são também tarefas 

de uma entidade que representa os interesses 
de mais de 46 mil famílias

palavra do presidente Você sabia?

Um dos benefícios de ser associado ao SMetal é ter acesso ao 
Departamento Jurídico do Sindicato, que dispõe de consultoria 
jurídica gratuita no âmbito do direito civil, previdenciário e tra-
balhista. Tudo isso de forma gratuita.

O secretário de administração e finanças do SMetal, Tiago 
Almeida do Nascimento, explica que o Sindicato investe em um 
Departamento Jurídico dedicado a proteger os trabalhadores.

“O SMetal tem um dos melhores departamentos jurídicos do 
país à serviço da nossa categoria”, ressalta o dirigente.

Na assessoria sobre direitos trabalhistas, que funciona de se-
gunda a quinta-feira, são feitas orientações sobre processos rela-
cionados à benefícios e direitos do associado.

O plantão previdenciário possibilita alguns procedimentos 
como, por exemplo, a contagem do tempo que falta para o traba-
lhador se aposentar, análise do Perfil Profissiográfico Previden-
ciário (PPP), verificação de possíveis benefícios, como auxílios 
ou pensões. A advogada atende todas as sextas-feiras, mas com 
horário diferenciado a cada 15 dias. Uma quinzena atende na par-
te da manhã e na outra quinzena à tarde. 

Já no plantão civil, que também é realizado as sextas-feiras, 
o metalúrgico associado pode ter orientação sobre divórcio, pen-
são, acidentes de trânsito, questões imobiliárias, como inventá-
rios, entre outros.

Como funciona
Para acessar as consultorias jurídicas, que são realizadas na 

sede do SMetal, é necessário agendar por meio do telefone (15) 
3334-5400, pelo WhatsApp oficial (15) 99714-9534 ou direto na 
sede da entidade.

Não é necessário pagar nada para a realização do atendimen-
to, porém, nos âmbitos civil e previdenciário, caso haja entrada 
de processo, é preciso pagar taxa referente aos honorários das 
advogadas. Mas os valores cobrados são abaixo dos que são pra-
ticados no mercado.

SMetal: Júlio Hanser, 140 - próximo à rodoviária.
Segunda à sexta-feira, das 8h às 17h
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Secretário de organização do SMetal já foi vereador por dois mandatos e 
acredita na necessidade de resgatar a dignidade dos sorocabanos por meio 
de políticas públicas

Eleito duas vezes para o cargo, em 2008 e em 
2012, o secretário de organização do SMetal e traba-
lhador da Metalac, Izídio de Brito é pré-candidato à 
vereança em Sorocaba e deve se afastar das ativida-
des sindicais no início do próximo mês, no dia 5 de 
junho.

Metalúrgico, formado em Gestão Pública, Izídio 
é pai de três filhos, casado e, aos 63 anos, acumula 
uma história que passa pela participação das lutas 
sindicais desde os anos de 1980, chegando à presi-
dência do SMetal de 1998 a 2007. Atua também na 
área social, sendo um dos fundadores do Banco de 
Alimentos de Sorocaba (BAS), entidade de combate 
à fome na cidade, e do Centro de Estudos e Apoio ao 
Desenvolvimento, Emprego e Cidadania (Ceadec), 
que ajuda a organizar cooperativas de reciclagem.

Atualmente, além de contribuir no SMetal, faz 
parte do Conselho Municipal de Saúde e de Habi-
tação na cidade. Para Izídio, é necessário resgatar a 
dignidade e autoestima da população sorocabana. “A 
saúde e a proteção social estão desorganizadas. Ve-
mos a violência crescendo, a educação abandonada. 
As políticas públicas mais básicas foram desestrutu-
radas e é preciso debater essas pautas”, afirma.

O presidente do SMetal, Leandro Soares, ressalta 
a importância dos trabalhadores ocuparem espaços 
na política para representar seus interesses.

“Sabemos que a atuação dentro das quatro li-
nhas do campo sindical é limitada. Aqui discutimos 
direitos e avanços para os trabalhadores. Mas é nos 
parlamentos e nos governos que as políticas que cui-
dam das vidas das pessoas, da saúde, da educação, 
avançam e são discutidas. Por isso participar desses 
debates é tão importante, faz parte da nossa missão 
cidadã”, disse. 

Izídio ainda reforça a importância de políticas que 
promovam a inclusão de negros, mulheres, jovens e 
LGBTQIAP+ na sociedade e de fortalecer o debate 
sobre os avanços tecnológicos que estão em curso.

Metalúrgico, Izídio de Brito, é pré-candidato 
a vereador e se afasta da direção do SMetal
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A primeira edição da Copa 1º de Maio de 
Futebol Society do SMetal foi marcada por jo-
gos acirrados. Diversos metalúrgicos entraram 
em campo para garantir o troféu, além da pre-
miação em dinheiro no valor de R$1.200. 

Depois de diversos jogos, que aconteceram 
entre os dias 1º e 5 de maio, a grande final foi 
entre SYL FC e ZF Planta 2 (antiga Lemforder) 
em um jogo cheio de competitividade por parte 
dos dois times. O placar ficou em 5x3 e o grito 
de “É campeão” foi dos metalúrgicos da ZF. 

As premiações, que abrangeram do 1º ao 4º 
lugar, aconteceram no Clube dos Metalúrgicos. 

Nas disputas pelos outros dois lugares no 

campeonato, a equipe da MG Fundição ficou 
com R$150 com a colocação de 4º lugar. Já a 
GK108 levou para a casa R$300, além do tro-
féu personalizado.

Na visão de Leandro Soares, presidente do 
SMetal, a promoção do campeonato visa esti-
mular a interação e lazer para os metalúrgicos. 
“Para o SMetal, é crucial promover eventos 
que reúnam nossa categoria. Essas atividades 
contribuem para a saúde física e mental dos 
trabalhadores, além de promover mais inte-
ração entre todos os metalúrgicos. Ficamos 
contentes com essa troca de experiências”, diz 
Leandro Soares.

ZF Planta 2 é CAMPEÃ

“Estávamos com o time 
contado com cinco 
caras, com jogadores 
machucados e o ‘véio’ 
técnico do time com 60 
anos nas costas. Pra ser 

campeão teve que ser na raça mesmo. Não 
é só a gente trabalhar a semana inteira, é 
preciso um ‘lazerzinho’ e é bom ver que o 
Sindicato está olhando para os metalúrgicos 
das empresas”.

DAVID BEZERRA DE SÁ
ZF PLANTA 2 - Campeã

“Pecamos na 
finalização e 
marcação, mas 
avalio bem a 
participação pois 
montamos o time 

de última hora e valeu pela festa e 
organização. Essa Copa foi boa para 
interagir com outras empresas e 
conhecer todo mundo”.

FÁBIO INOCÊNCIO
GK108 - 3º Lugar

“Estou arrasado, 
pois tomamos 
um gol de virada 
bobo. Mas vida 
que segue, né? O 
Sindicato montou 

esse campeonato mais para amizade, 
diversão e foi muito bom esses dois 
dias aqui. A família está aqui, meus 
filhos também e vamos aproveitar o 
resto do dia”. 

GUILHERME FREITAS
SYL FC - Vice

“Ficamos um 
pouco tristes por 
perder na semi, 
mas a gente 
fica feliz por 
esse evento do 

Sindicato. O importante é a amizade, 
jogar, competir. Que tenha mais 
vezes”.

SAMUEL FONSECA
MG FUNDIÇÃO - 4º Lugar

O que disseram os capitães das equipes colocadas entre o 1º e o 4º lugar?

Veja mais matérias e galeria de fotos da 
festa do 1º de maio no Clube dos Metalúrgicos www.smetal.org.br

SOS Rio Grande do Sul

SMetal e BAS realizam campanha
de doações para famílias gaúchas

O SMetal e o Banco de Alimentos de Soroca-
ba (BAS) realizam a partir desta segunda-feira, 
dia 13, uma campanha de arrecadação de doa-
ções para as famílias atingidas pelas chuvas no 
Rio Grande do Sul (RS). Os trabalhadores inte-
ressados em contribuir com a iniciativa podem 
realizar um Pix para o CNPJ 08.741.511/0001-
76, em qualquer valor. Também é possível doar 
roupas e cobertores em bom estado, além de ali-
mentos não perecíveis. 

Os pontos de arrecadação para doações físi-
cas serão: a sede do SMetal e o Clube dos Me-
talúrgicos. Os itens serão organizados no salão 
da entidade e enviados para o RS. Já os valores 
recebidos por meio do Pix serão transferidos 
para a CUT Rio Grande do Sul.

“À exemplo do que nós fazemos na cam-
panha Natal Sem Fome, estaremos dialogando 
com os empresários, nossa categoria metalúr-
gica, com toda a sociedade civil que queira 
contribuir nessa ajuda tão importante”, afirma o 
presidente do SMetal, Leandro Soares, coorde-
nador da iniciativa.

Sede do SMetal
R. Júlio Hanser, 140, 
próximo à rodoviária

Clube dos Metalúrgicos
Av. Victor Andrew, 4100
Éden - Sorocaba

Online 
Pix 08.741.511/0001-76 
(BAS) ou no QR Code

Como 
doar!


