
A Campanha Natal Sem Fome do SMetal está 
arrecadando alimentos para proporcionar um final 

de ano digno às famílias que mais precisam!
Exerça sua solidariedade como metalúrgico cidadão 
e faça uma doação! Leve 1kg de alimento aos postos de 

arrecadação ou faça um Pix para o QR Code abaixo.

Escaneie o  
QR Code com o 
app do seu banco  
e faça sua doação

Colônia de Férias Campanha Salarial
Ainda têm vagas 
para janeiro

Mais de 36 mil trabalhadores 
já têm acordos negociados
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Como colocar a cabeça no travesseiro para dormir sabendo 
que mais de 35 mil famílias vivem com até R$89 per capita men-
salmente em Sorocaba? Essa é uma pergunta que a diretoria do 
SMetal tem se feito constantemente.

Para nós, existe a certeza de que a entidade é engajada com a 
causa do combate à fome durante o ano inteiro. Por meio do Ban-
co de Alimentos de Sorocaba (BAS), que é mantido pelo Sindi-
cato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região (SMetal), milhares 
de famílias são atendidas e podem ficar um pouco mais distantes 
dessas estatísticas lamentáveis que assolam nossa cidade.

A Campanha Natal Sem Fome, por exemplo, é mais um dos 
inúmeros momentos em que voltamos nossos olhos para a causa 
e atuamos por aqueles que estão em situação de vulnerabilidade 
social na região.

Entendemos que o papel dos governantes e políticos é, jus-
tamente, pensar na população que representam como um todo, 
mas, na prática, isso raramente acontece. É nesse momento que 
entram em cena as instituições socialmente engajadas com o 
povo, como o SMetal. 

Novamente perguntamos: Como poderíamos colocar a cabe-
ça no travesseiro a noite sabendo que tem gente indo dormir para 
não passar fome? É por isso que não pode existir omissão diante 
da insegurança alimentar e da pobreza.

A coletividade é a chave nesses momentos. Pois é somente 
por meio da união que conseguimos nos entender enquanto gru-
po, categoria e/ou classe. E, salvas proporções, estamos muito 
mais próximos de famílias em vulnerabilidade social do que da 
minoria milionária que compõe nosso país.

Esse erro não podemos cometer: achar que por termos um 
pouquinho a mais do que alguns, somos ricos, burgueses ou em-
presários. Somos todos, no final do dia, classe trabalhadora.

Este Sindicato entende que é preciso ser solidário, é preciso 
dividir o que temos. Que possamos seguir o exemplo do maior 
“repartidor” que já pisou nessa terra: Jesus Cristo. Um cara que, 
diante da fome do outro, não se omitiu e voltou seus esforços 
para multiplicar e alimentar quem tinha fome.

No mês que comemoramos seu nascimento, nada melhor do 
que amar como ele amou e repartir como ele repartiu. Foi essa a 
maior lição que Ele nos deixou.
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Mesmo não havendo dados oficiais de quantas pessoas passam fome 
em Sorocaba, informações da Vigilância Socioassistencial mostram que 
36.256 pessoas vivem na extrema pobreza na cidade, com até R$89,00 
per capita. Enquanto outras 15.728 pessoas vivem na pobreza, com o 
valor de  R$89,00 a R$178,00 per capita por mês. Estes números de-
monstram que cerca de 50 mil pessoas, possivelmente, não têm acesso 
à alimentação adequada.

A Campanha Natal Sem Fome, promovida pelo SMetal, nasceu exa-
tamente para denunciar a fome na cidade. O propósito da Campanha é 
aproveitar o período de natal para o exercício da solidariedade, arreca-
dando alimentos não perecíveis e entregando para famílias em situação 
de vulnerabilidade social da região cadastradas no  BAS, durante a tem-
porada de Natal. 

“Realizamos a campanha Natal Sem Fome em Sorocaba desde 1994, 
mas sabemos que a fome é o ano todo. Por isso, em 2005, fundamos o 
Banco de Alimentos para realizarmos essa ação de forma permanente, e 
é isso que o BAS faz”, conta Tiago Almeida do Nascimento, secretário 
de administração e finanças do SMetal e presidente do BAS.

Um ato de solidariedade
O dirigente também convida a categoria metalúrgica a se sensibilizar 

e ajudar a fazer o Natal dessas famílias mais felizes. “Solidariedade não 
é repartir o que temos sobrando, mas compartilhar com nosso irmão de 
classe um pouco do que cada um pode dar”.

Em média, cerca de 8.500 pessoas são atendidas o ano todo pelo 
BAS, entre crianças, pessoas com deficiência e mulheres em situação de 
vulnerabilidade da região de Sorocaba, segundo os dados cadastrais da 
entidade, após recente atualização. “Isso reforça que há grande demanda 
por políticas públicas voltadas para a promoção da segurança alimentar 
e nutricional, reconhecido como um Direito Humano”, ressalta o Lean-
dro Soares, presidente do SMetal.

Segundo ele, a partir dos dados cadastrais do BAS, é possível consti-
tuir uma parte do mapa da fome da região de Sorocaba. “Não queremos 
estigmatizar essas regiões, mas denunciar e questionar os motivos de 
certos territórios da cidade que são menos alcançados pelas políticas 
públicas”, destaca Leandro Soares, presidente do SMetal.

Ações permanentes do SMetal, como Campanha Natal sem Fome e Banco de 
Alimentos, têm como objetivo contribuir para erradicação da fome na cidade

Todas as fábricas que têm Comitês Sindicais de Empresa (CSE) 
estão com caixas para coletar doações dos trabalhadores. Além dis-
so, é possível contribuir financeiramente através da chave Pix: 
08.741.511/0001-76 (Caixa Econômica Federal). 

Outra forma de ajudar, é sendo voluntário da campanha, tanto nos 
dias de arrecadação, quanto na distribuição das cestas para as famílias 
e entidades, que serão nos dias 21 e 22 de dezembro. 

Se você quiser contribuir colocando uma caixa da Campanha Natal 
Sem Fome 2023 no seu trabalho, em algum comércio da região ou ser 
um voluntário, é só procurar a coordenação do evento pelo WhatsApp 
(15) 99645-3256. 

Criado em 2005, o BAS é uma entidade que tem a missão de pro-
mover a segurança alimentar e nutricional, garantindo o direito 
humano à alimentação adequada e a proteção social a pessoas 
em situação de vulnerabilidade.

O Banco de Alimentos de Sorocaba, que fica alocado na Ceagesp, 
recebe alimentos doados por supermercados, permissionários da 
Ceagesp e agricultores familiares e destina caixas de alimentos 
para as famílias de 60 entidades, recentemente recadastradas.

Para saber como ajudar, acesse: bancoaliementos.org.br/doacao 

O Banco de Alimentos 
é mantido pelo SMetal

     Olha, me preparando não 
estou [para o Natal], porque 
eu estou na esperança de um 
milagre acontecer, como estava 
falando, para ver se conseguimos 
uma verdura, né? Um negocinho 
diferente”.

     Não precisa ser uma ceia, mas só 
de fazer uma mesa bonitinha para os 
nossos filhos e ver um sorrisinho no 
rosto deles faz uma diferença muito 
grande. Sempre tenho esperança e fé 
que um dia vai ser melhor que o outro, 
que esse natal vai ser melhor que outro”.

Aline

Jesiane

ATUAÇÃO DO BANCO DE 
ALIMENTOS EM SOROCABA E REGIÃO

Já fez sua doação?
Procure o ponto de coleta mais próximo de você

Doação de empresas Doação em supermercados
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PONTOS FIXOS PARA DOAÇÃO
Sede do SMetal: Rua Júlio Hanser, 140 - Centro
Clube dos Metalúrgicos: Av. Victor Andrew, 4100 - Éden
Banco de Alimentos: R. Terêncio Costa Dias, 300 - Pq. Santa Isabel

Aline e Natalina são mães de crianças atendidas pela Pastoral do 
Menor, entidade que recebe doações de alimentos do BAS, e serão 
beneficiadas pela Campanha Natal Sem Fome.

Um dos objetivos da Campanha Natal Sem Fome é denunciar a 
situação da fome em Sorocaba, que se expressa territorialmente, 
como se vê no mapa* de Sorocaba a seguir:

Que possamos seguir o exemplo do maior 
“repartidor” que já pisou nessa terra: Jesus Cristo. 

Um cara que, diante da fome do outro, não se 
omitiu e voltou seus esforços para multiplicar e 

alimentar quem tinha fome”

Reconstruindo a esperança

“

“

* A partir dos dados do BAS, é 
possível constituir uma parte 
do mapa da fome de Sorocaba, 
sem estigmatizar essas 
regiões. A ideia é denunciar a 
falta de políticas públicas para 
certos territórios da cidade e 
questionar os motivos
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Mais de 36 mil metalúrgicos já tem 
acordos negociados pelo SMetal
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O Sindicato dos Metalúrgicos de Sorocaba 
e Região (SMetal) tem avançado, a cada sema-
na, nas negociações individuais da Campanha 
Salarial 2023. Desde o início dos acordos por 
fábrica, os dirigentes estão empenhados em le-
var propostas para apreciação dos trabalhadores 
e trabalhadoras, que contemplem os interesses 
da categoria. 

De acordo com o Departamento Intersindi-
cal de Estatística e Estudos Socioeconômicos 
(Dieese), mais de 36 mil metalúrgicos da região 
de Sorocaba já foram beneficiados com nego-
ciações em 2023, o que representa 81,86% da 
base do SMetal. Do total de trabalhadores com-
templados, 95,57% são sindicalizados, o que 
demonstra a importância da presença do SMe-
tal nas fábricas para pressionar as empresas em 
defesa dos direitos da categoria. 

Ainda há muito trabalho pela frente e, de 
acordo com dirigentes do SMetal, a Campanha 

Até o fechamento desta edição, trabalhadores de 352 
empresas já garantiram aumento real nos salários com os 
acordos negociados pelo SMetal. Os metalúrgicos da Metalac 
também aprovaram acordo em assembleia eletrônica. Além 
disso, dezenas de empresas ainda estão negociando com o 
Sindicato, como: Moto Peças, ABB, Prado, Ibravi, Wika, Grupo 
São Judas, entre outras. Confira no “Giro nas Fábricas” as 
fotos das assembleias mais recentes:

DE NORA METSO VICFER ALUDROSS 

VESUVIUS SIDOR DANA EVAMO 

DPR BOSCH  GRUPO ECIL METALUR 

COFERMO JUNIOR FLEX

FLASH ENGENHARIASABOÓ ALUZINCO FLASH
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campanha salarial colônia de férias

Ainda dá tempo de fazer as reservas para 
aproveitar a Colônia de Férias do SMetal, que 
fica na Ilha Comprida, em janeiro. Somente 
os quartos de 4 lugares estão disponíveis para 
os períodos de 10/01/2024 até 14/01/2024, 
17/01/2024 até 21/01/2024 e 24/01/2024 
até 28/01/2024. Não é necessário inscrição. 
A reserva será feita na sede da entidade, por 
ordem de chegada. 

Já quem foi sorteado para aproveitar a Co-
lônia no Natal e Ano Novo, deve efetuar o 
pagamento de 4 a 8 de dezembro. A taxa é de 
R$500,00 (preço único) para os quartos de 4 
e 6 lugares e deve ser paga na sede do SMetal 
através de Pix ou dinheiro.

Info: WhatsApp (15) 99714-9534 ou 
(15) 3334-5415, com Flávia

Temos vagas 
para janeiro 

Salarial 2023 só será finalizada quando todos os 
metalúrgicos da base da entidade tiverem seus 
reajustes garantidos. Acompanhe todos os deta-
lhes sobre as negociações no site: smetal.org.br

Confira no QR 
Code os nomes 
dos sorteados


