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Na última semana, os sindicatos filiados à Federação Estadual 
dos Metalúrgicos (FEM-CUT/SP) realizaram a entrega da pauta 
de reivindicações da Campanha Salarial em São Paulo. O SMetal  
esteve representado no momento que marca o início, oficial, da 
jornada árdua por reposição de direitos sociais e econômicos dos 
metalúrgicos do estado.

Diante de anos anteriores, o atual percentual de inflação é rela-
tivamente baixo. O cenário econômico faz com que acreditemos 
ser possível conquistar o aumento real e melhorias nas cláusulas 
sociais. 

Em nossa Campanha Salarial, defendemos o slogan “A luta 
Continua Pela Reconstrução dos Direitos, dos Salários e da De-
mocracia”. Essa marca é o que também precisamos para o país.

Durante nossa última ida em Brasília, o SMetal também se po-
sicionou contra a política monetária praticada pelo Banco Central 
(BC). Você leu em meu último artigo e sabe que com a taxa Selic 
alta não há investimento, crescimento e muito menos geração de 
emprego e renda.

Por isso, eu e outras lideranças metalúrgicas entregamos, no 
Senado, um protocolo que pede o impeachment do presidente do 
BC, Campos Neto. E para não continuar castigando  o bolso dos 
trabalhadores fomos às ruas de Sorocaba em protesto contra essa 
prática abusiva do BC. Nós trabalhadores não podemos pagar 
essa conta. 

Outra fonte de esperança para os trabalhadores e que mostra 
que estamos no caminho da reconstrução é a aprovação da Refor-
ma Tributária na Câmara dos Deputados, que segue para o Senado. 

O texto aprovado prevê imposto zero para os alimentos da 
cesta básica; haverá a devolução de parte dos impostos para as 
famílias mais pobres (“cashback do povo”); menos impostos em 
absorventes; menos imposto para saúde/medicamentos, educação 
e transporte público, entre outros benefícios.

Com a simplificação dos impostos, a produtividade das empresas 
também tendem a aumentar. De acordo com o Instituto de Pesquisa 
Econômica Aplicada (Ipea), a medida vai gerar mais crescimento e 
emprego a longo prazo. O Ipea prevê que o PIB brasileiro cresça até 
2,39% a mais do que cresceria num cenário sem reforma. Se o país 
cresce, o trabalhador ganha!

E é por isso que o SMetal mais uma vez sai em defesa dos me-
talúrgicos e de toda a classe trabalhadora, seja a nível municipal, 
estadual ou nacional. De passo a passo, vamos reconstruindo o país!

pág 02

Jornalista responsável  
Érica Aragão 
Redação e reportagem  
Amanda Monteiro 
Caroline Queiróz Tomaz 
Carol Fernandes  
Daniela Gaspari 
Fotografia  
José Gonçalves Filho (Foguinho)
Projeto Gráfico e Editoração  
Cássio de Abreu Freire  
Lucas Delgado

COMUNICAÇÃO SMETAL

Sindicato do Metalúrgicos  
de Sorocaba e Região

Sede Sorocaba:  
Tel. (15) 3334-5400
Cel. (15) 99714-9534 (WhatsApp)
Rua Júlio Hanser, 140 - Sorocaba SP 
www.smetal.org.br
Atendimento: 
Segunda a sexta-feira das 8h às 17h

Presidente 
Leandro Candido Soares 

Vice-presidente 
Valdeci Henrique da Silva 

Secretário-Geral 
Silvio Luiz Ferreira da Silva

Secretário de Administração 
e Finanças 
Tiago Almeida do Nascimento 

Secretário de Organização 
Izídio de Brito Correia 

Diretor Executivo 
Francisco Lucrécio Junior 
Saldanha 

Diretor Executivo 
Antonio Welber Filho

DIRETORIA EXECUTIVA Folha Metalúrgica 
Publicação: Quinzenal  - Tiragem: 25.000

Fo
to:

 C
ar

ol 
Fe

rn
an

de
s

Fo
to:

 C
ar

ol 
Fe

rn
an

de
s

Fo
to:

 C
ar

ol 
Fe

rn
an

de
s

Fo
to:

 A
ma

nd
a M

on
tei

ro

palavra do presidente campanha do agasalho

Um passo 
de cada vez!

Leandro Soares
Presidente do SMetal www.portalporque.com.br

Fila de espera quase dobra e 
mutirão da saúde lançado por 

Manga fica na promessa
O prefeito Rodrigo Manga (Republicanos) se elegeu com a promessa de 
zerar a fila de exames, consultas e cirurgias atrasadas, mas praticamen-
te dobrou os números desde que lançou, o mutirão da saúde, em 18 de 
fevereiro do ano passado. Na época, Sorocaba tinha uma fila de espera 
de 87.498 procedimentos. Agora, são 160.273 exames, consultas e ci-
rurgias atrasadas, aumento de mais de 83% em um ano e meio.

Os dados sobre os procedimentos atrasados na saúde foram levantado 
com exclusividade pelo Portal Porque, por meio da Lei de Acesso à In-
formação.Na comparação dos dados com o período da eleição de 2020, 
quando Manga foi eleito prefeito, o crescimento da fila foi ainda maior.

Número de famílias 
beneficiadas supera 2022

Mais de 170 famílias receberam doações de cobertores, roupas e calçados 
da Campanha do Agasalho do SMetal. Os itens arrecadados foram entregues 
por meio de parceria com a Cufa Sorocaba (Central Única das Favelas), As-
sociação Ilê AlaketuAsé Omo Logunédè e Paróquia Nossa Senhora do Povo.

Além dessas ações, dirigentes e trabalhadores do SMetal entregaram 150 
marmitas e 110 cobertores a pessoas em situação de rua. A expectativa é que 
290 famílias recebam as doações até o término do período das entregas.

“Agradecemos à categoria, às empresas e, especialmente, aos diretores 
sindicais de cada CSE, que abraçaram essa causa conosco”, destaca Marcelo 
José da Silva, CSE da Toyota e coordenador da Campanha. 

A Campanha do Agasalho 2023 contou com doações da CNH Case; 
Toyota; ZF do Brasil; Robert Bosch; Scherdel; Clarios; VMX; Meta-
lac; Edscha; Metso; Schaeffler; Prysmian; Furukawa; Kanjiko; Gerdau;  
GK 108; Moto Peças; Flextronics; Junior Flex; Apex Tool; Turn Parts; Bar-
della; Flash; Plastic Omnium; Wika; IFFA; KDB; Atlanta; Flash; IFFA; 
Inovadores e Aluzinco.

O SMetal mais uma vez sai em defesa dos 
metalúrgicos e de toda classe trabalhadora, 
seja a nível municipal, estadual ou nacional. 

De passo a passo vamos reconstruindo o país!
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É uma vitória, mas luta 
contra desigualdade continua
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“Mesmo diante de um Congresso 
conservador, o governo do presidente Lula 
defendeu essa importante luta e garantiu 
uma conquista histórica. Reconhecemos o 
esforço do atual governo, mas seguimos na 
luta por um sistema tributário mais justo, 
principalmente para os mais pobres”.

Leandro Soares
Presidente do SMetal

SMetal vai às ruas contra juros altos do Banco Central
No último sábado, dia 8, lideranças de movi-

mentos sociais, centrais sindicais e a população 
geral foram às ruas em mobilização contra a atual 
taxa de juros praticada pelo Banco Central (BC), de 
13,75%. 

Além de palavras de ordem contra a política mo-
netária do BC, os manifestantes também pediram o 
impeachment do presidente da instituição, Roberto 
Campos Neto. Diretores do SMetal também partici-

param da caminhada pelo centro da cidade e soma-
ram forças no protesto.

“Nós sabemos que não há explicações para uma 
taxa Selic de 13,75% enquanto a inflação está esta-
bilizada. A forma que Campos Neto faz a condução 
do BC é uma herança negativa do antigo governo. 
Com essa política, não veremos o Brasil crescer 
tudo que pode”, comentou o presidente, Leandro 
Soares, durante a ação.

Confira 5 motivos para lutar contra a alta taxa de juros:
1. Juros altos comprometem o poder de compra e fica mais caro  
     comprar parcelado;
2. Dificulta o acesso ao crédito e encarece os financiamentos;
3. Impede o desenvolvimento, principalmente, de pequenas empresas;
4. Limita o potencial de crescimento econômico no país e a geração  
    de  emprego;
5. Consumidor não compra, as empresas não vendem, a produção cai e  
     o desemprego cresce.

Na foto acima, a concentração  do 
protesto contra o Juros Altos do BC 
que reuniu representantes da CUT e 

outras centrais na Praça Frei Baraúna

Ao lado, o presidente do SMetal, 
Leandro Soares, e lideranças 

da Confederação Nacional 
dos Metalúrgicos (CNM-CUT) 

participaram da entrega do protocolo 
de impeachment de Campos Neto, 

em Brasília

A classe trabalhadora brasileira conquistou uma 
importante vitória na última semana, a aprovação 
da Reforma Tributária. A Proposta de Emenda 
Constitucional (PEC) nº 45/19, aprovada na Câ-
mara Federal no dia 7 de julho, simplifica impostos 
sobre o consumo, prevê a criação de fundos para o 
desenvolvimento regional e unifica a legislação dos 
novos tributos.

Para a diretoria do Sindicato dos Metalúrgicos, 
apesar da proposta aprovada ainda não ser a mais 
eficaz para acabar com as desigualdades do sistema 
tributário brasileiro, foi uma conquista histórica, 
que faz parte da luta do movimento sindical há mais 
de três décadas.

A expectativa da entidade é que a simplificação 
dos tributos facilitará o ambiente dos negócios, 
especialmente nas micro e pequenas empresas, as-
sim como diminuir a sonegação fiscal. Se as em-
presas venderem mais, caberá ao Sindicato lutar 
para que esse avanço também repercuta na vida 

dos trabalhadores através das negociações.
Em nota oficial, o SMetal recorda que ficaram de 

fora alguns pontos considerados extremamente re-
levantes, que devem ser debatidas em uma segunda 
fase da Reforma. 

A taxação de grandes fortunas, a tributação de 
dividendos e, principalmente, a promoção de uma 
revisão robusta da tabela do imposto de renda sobre 
os salários e a isenção do imposto de renda no PPR, 
são algumas delas.  Leia a íntegra da Nota Oficial do 
SMetal no www.smetal.org.br

Jefferson Campos foi contra

A Reforma Tributária foi aprovada na Câmara 
Federal por 382 votos a 118. Da Região Metropolita-
na de Sorocaba (RMS), o deputado federal Jefferson 
Campos (PSD) foi o único parlamentar a ser contrário 
à mudança, que pode melhorar a vida da população. A 
proposta segue agora para o Senado.

Criação da cesta básica 
nacional com alíquota do 
imposto zerada. Caberá a 
uma lei complementar definir 
quais serão os produtos 
isentos.

Dispositivos médicos e de 
acessibilidade para pessoas 
com deficiência terão 50% de 
desconto do imposto.

Devolução do valor do 
imposto que incide sobre o 
produto para a população de 
baixa renda (cashback)

Alíquota reduzida em 60% 
para medicamentos e 
produtos de cuidados básicos 
à saúde menstrual. Remédios 
usados para o tratamento de 
doenças graves, como câncer, 
terão alíquota zerada.

Serviços de transporte 
coletivo, saúde, educação, 
cibernéticos, segurança da 
informação e segurança 
nacional terão a alíquota 
reduzida em 60%.

Principais 
mudanças para a 
vida do trabalhador

Fim do imposto sobre imposto Não acredite em Fake News
Outro ponto importante para o desenvolvimento eco-
nômico do país é o fim da cumulatividade de impos-
tos. “No Brasil, é comum a cobrança de impostos so-
bre impostos, o que encarece produtos e atrapalha a 
competitividade. O fim desse ‘efeito cascata’ ao longo 
das cadeias produtivas, corrige uma distorção que hoje 
pesa sobre a indústria e acaba repercutindo no bolso do 
trabalhador, que adquire produtos mais caros”, enfatiza 
Silvio Ferreira, secretário-geral do SMetal.

É mentira que a Reforma Tributária vai acabar com o 
direito de herança, ou ainda que vai gerar aumento de 
60% no valor dos produtos da cesta básica. Essas e 
outras Fake News estão sendo espalhadas pelas redes 
sociais e pelo WhatsApp para enfraquecer o real motivo 
da Reforma, que é diminuir as desigualdades impostas 
pelo atual sistema tributário brasileiro, no qual os ricos 
pagam menos impostos que os mais pobres. Não caia 
em Fake News!

REFORMA 
TRIBUTÁRIA
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curtas
Pauta da Campanha Salarial 
é entregue aos patrões

Dia 20 de julho 
começa o Cine SMetal

Coletivo de Mulheres celebra
lei da igualdade salarial

Júlio Lacellotti marca volta 
do Ciclo de Debates do SMetal 

A FEM-CUT/SP e os Sindicatos fi-
liados realizaram na última quinta, 6, 
a entrega da pauta de reivindicações 
da Campanha Salarial 2023 às banca-
das patronais. O SMetal foi represen-
tado por Leandro Soares, presidente 
da entidade, e Priscila dos Passos, que 
é diretora executiva da FEM-CUT/SP 
e dirigente do SMetal. De acordo com 
a Federação, as negociações com os 
patrões devem ter início nas próximas 
semanas. Para saber mais, acesse o 
Portal SMetal. www.smetal.org.br

Ampliar o acesso dos trabalhadores 
e trabalhadoras a atividades e espaços 
culturais em Sorocaba e Região. Esse 
é o principal objetivo do Cine SMetal, 
novo projeto do Sindicato e que já tem 
data para começar: dia 20 de julho. O 
filme de estreia será “Jair Rodrigues: 
Deixa Que Digam”. A atividade come-
ça às 19h, no auditório do SMetal, perto 
da Rodoviária. A entrada é solidária: um 
quilo de alimento não perecível. 

Foi sancionada a Lei n°1085/23, pelo 
presidente Lula (PT), que torna obriga-
tória a igualdade salarial entre homens 
e mulheres. A notícia foi recebida com 
entusiasmo pelo Coletivo de Mulheres 
do SMetal que, em nota oficial, afirma 
que este é um passo importante na jor-
nada pela igualdade. A lei exige que as 
empresas com 20 ou mais empregados 
garantam a fiscalização e aplicação da 
medida. A íntegra da nota está disponí-
vel no Portal SMetal. www.smetal.org.br

“Com uma mão nós compartilhamos o 
pão e com a outra nós lutamos”. Essa 
foi a mensagem do Padre Júlio Lancel-
lotti, que marcou a retomada do Ciclo 
de Debates do SMetal. O evento acon-
teceu na segunda, 3, e contou com as 
presenças do presidente do SMetal, 
Leandro Soares; ex-vereador Izídio de 
Brito; da presidente da CUFA Sorocaba, 
Drika Martim; e do fundador da Soro In-
visível, Hugo Bruzi.

Mais de 20 mil trabalhadores representados pelo Sindicato dos Metalúrgicos de 
Sorocaba e Região (SMetal) já estão contemplados com acordo de Programa de 

Participação nos Resultados (PPR) para 2023. Nas últimas semanas, foram aprovadas 
propostas em mais sete empresas da categoria – Scherdel, GK-108, Dana, Aluzinco, 

Evamo, Ecil e On-Highway. Confira abaixo algumas fotos das assembleias.

Scherdel

Aluzinco

GK-108

Evamo

Dana

Ecil 
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Neste domingo, dia 16, o ginásio do Clube dos 
Metalúrgicos de Sorocaba vai se transformar em 
uma arena gamer para receber a 10ª edição do 
Torneio de Futgame do SMetal. 

Mais de 230 associados e dependentes se inscre-
veram para o torneio e vão concorrer ao título de 
campeão em três categorias – até 11 anos; de 12 
até 17 e a partir de 18 anos.

O campeonato começa às 8h e o chaveamento 
com os horários dos jogos estarão disponíveis 
no Portal SMetal. Para que os jogadores possam 

levar as suas torcidas, estará liberada a entrada 
de convidados, seja associado ou não, mediante 
a doação de um quilo de alimento não perecível 
por pessoa.

Além da premiação, serão sorteados prêmios 
extras, como videogame 
retrô, controles de PS4, 
action figures, Graphic No-
vels e muito mais. O Clu-
be dos Metalúrgicos fica 
na Avenida Victor Andrew, 
4100, no Éden. Tire suas dúvidas pelo WhatsApp do 

SMetal -  basta escanear o QR Code

novidade
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Cursos de qualificação profissional para 
a categoria e população de Sorocaba 

SOROCABA - Em reunião com o Sebrae Sorocaba, realizada 
na sede do Sindicato dos Metalúrgicos, foi discutida a 
oferta de cursos de capacitação e qualificação profissional. 
O objetivo é juntar a competência da instituição com a 
estrutura toda equipada do SMetal para oferecer diversas 
atividades formativas.

Pensando na formação do trabalhador, o SMetal está articulando a 
vinda de cursos de qualificação profissional para Sorocaba. Nas últimas 
semanas, diretores tiveram encontros importantes para tratar do tema.
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BRASÍLIA - Em reuniões com o presidente do SESI Nacional, 
Vagner Freitas (ao centro), e com o ministro do Trabalho, 
Luiz Marinho, o SMetal, representado pelos diretores Leandro 
Soares e Silvio Ferreira, discutiu a oferta de qualificação na 
cidade. Entre eles, o “Escola do Trabalhador 4.0”, que oferece 
cursos preparatórios gratuitos para o mercado de trabalho

Torneio de Futgame será neste 
domingo, no Clube dos Metalúrgicos


