
Sindicato intensifica ações e assembleias nas fábricas de Sorocaba e 
Região e a luta ultrapassou fronteiras do estado e até do país. Presidente 
da entidade, Leandro Soares, se reuniu com lideranças em Brasília para 

tratar de pautas dos trabalhadores e investimentos. Já o secretário-geral, 
Silvio Ferreira, esteve no Japão em reuniões com o Grupo Koito.
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Além da luta por garantia de melhores condições de traba-
lho, ações em áreas como esporte, inclusão, cultura e busca 
por melhorias para a cidade e para a vida da população, tam-
bém são responsabilidades de um Sindicato Cidadão, como o 
SMetal. Além de estar nas portas das fábricas, dirigentes dos 
metalúrgicos de Sorocaba protestaram na Câmara de Vereado-
res e denunciaram os maus feitos do prefeito. Também foram 
a Brasília e ao Japão em busca de direitos para os trabalhado-
res e políticas públicas para a cidade. 

Nas portas das fábricas, o SMetal intensificou as nego-
ciações e assembleias e conseguiu, junto aos trabalhadores, 
conquistas importantes para a categoria. O Sindicato também 
esteve presente e apoiou a Copa Paulista de Futebol de Ampu-
tados e assistiu à vitória do São Bento FA, que garantiu vaga 
na Copa do Brasil da modalidade.

Os dirigentes do nosso sindicato também estiveram pre-
sentes na Câmara de Vereadores em Sorocaba para protestar 
junto com moradores e lideranças da cidade. Com a mobiliza-
ção, a proposta do vereador Vinicius Aith (PRTB) de revogar 
o título de cidadão sorocabano concedido ao ator Paulo Betti 
foi arquivada. Mas a ação foi, na realidade, uma cortina de 
fumaça na tentativa de esconder os recentes escândalos do 
prefeito.  

A sede do sindicato foi ainda palco para a cultura local e 
abriu espaço para o lançamento de um livro “A minha pele pre-
ta”, que une poesia e contos de artistas negros, e do curta-metra-
gem ‘Pária’, uma animação de 8 minutos, que conta a história de 
uma jovem que luta por sua vida e seu pedaço de mundo.

E não paramos por aí. Nosso sindicato, junto com outros 
representantes dos trabalhadores, participou de reuniões em 
Brasília com ministros do governo Lula para debater a rein-
dustrialização, geração de empregos de qualidade, a reestru-
turação do Ministério do Trabalho, combate à desigualdade 
social, à fome, além de políticas públicas para Sorocaba.

Estivemos lá para estreitar laços com o governo federal, 
como uma das formas de ampliar a participação dos represen-
tantes da categoria na tomada de decisões que impactam o dia 
a dia dos trabalhadores e trabalhadoras. 

Do outro lado do mundo, no Japão, o SMetal foi mostrar o 
que a gente faz, como a gente se organiza e como consegui-
mos conquistas para nossa categoria. 

Não importa onde e nem como, o SMetal sempre fará o 
que for preciso para garantir melhores condições de trabalho 
e de vida aos trabalhadores e à sociedade sorocabana. Juntos 
somos muito mais fortes!
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Cansados do descaso da empresa diante de inúmeras reivindicações, na últi-
ma segunda-feira, 29, os trabalhadores da Condex entraram em greve, paralisan-
do a produção por tempo indeterminado.

De acordo com o vice-presidente do SMetal, Valdeci Henrique da Silva (Ver-
dinho), os metalúrgicos retornarão ao trabalho somente após os patrões forma-
lizarem uma proposta de PPR 2023 e darem início às tratativas de outras pautas 
represadas.

“O Sindicato sempre se pautou pela negociação. Porém, a Condex não tem 
mais credibilidade com os trabalhadores e, por isso, eles decidiram voltar ao tra-
balho somente com uma proposta decente de PPR, com antecipação garantida, 
metas transparentes e atingíveis, valor e data de pagamento definidos”.

Verdinho explica que há ainda inúmeras pautas represadas, como convênio 
médico, melhorias no vale-compras e no vale-transporte e redução de jornada. 
Portanto, o SMetal está cobrando a criação de uma mesa permanente de nego-
ciações. Quer saber mais? Acesse o QR Code na foto.

Metalúrgicos da Condex 
estão em greve por tempo 
indeterminado

editorial

De Sorocaba ao Japão, 
o sindicato em todo 
lugar por você!

 O SMetal sempre fará o  
que for preciso para garantir  

melhores condições de trabalho  
e de vida aos trabalhadores e à  

sociedade sorocabana
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de ponta a ponta
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SMetal busca investimentos e 
melhorias para os trabalhadores
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Leandro se reúne com Márcio Macêdo, Alexandre Padilha e sindicalistas

Articulação do Sindicato ultrapassou 
limites de fronteira do estado e do país; 
diretores se reuniram com lideranças em 
Brasília, Toyota e Shizuoka, no Japão, 
para tratar de pautas dos trabalhadores

Na última semana, diretores do SMetal tiveram uma agenda 
agitada de reuniões para articular investimentos e melhorias vol-
tados para a categoria. O presidente da entidade, Leandro Soares, 
foi até o Palácio do Planalto e se encontrou com parlamentares e 
ministros. 

Em Brasília, Leandro falou com o ministro-chefe da Secre-
taria Geral da presidência da República, Márcio Macêdo, e com 
Luiz Marinho, que é ministro do Trabalho e Emprego. Nessas 
reuniões, Leandro abordou a importância da geração de emprego 
e renda e pautou, ainda, formas de possibilitar formação e quali-
ficação dos trabalhadores para o futuro do mercado de trabalho, 
que tende a ter mudanças tecnológicas nos próximos anos. 

Com o presidente do Sebrae, Décio Lima, o sindicalista co-
mentou a respeito do apoio às micro e pequenas empresas dos 
municípios brasileiros. Décio Lima se colocou à disposição para 
dialogar e desenvolver projetos em Sorocaba e região, pensando 
na construção de uma indústria produtiva que também tenha po-
tencial de injetar dinheiro na economia do país e gerar postos de 
trabalho para os sorocabanos. 

Outro compromisso neste sentido foi a participação no lan-
çamento da Frente Parlamentar Mista da Indústria (FPMI), que 
contou com a presença de sindicalistas e do vice-presidente, Ge-
raldo Alckimin.

Um sindicato plural

Além dos assuntos relativos à categoria e aos trabalhadores, 
as questões da fome e desigualdade social também foram debati-
das. Com o ministro Paulo Teixeira, que comanda a pasta do De-
senvolvimento Agrário e Agricultura Familiar, Leandro recordou 
sobre a atuação da Ceagesp e da importância do recebimento de 
emenda parlamentar na unidade de Sorocaba. O Banco de Ali-
mentos de Sorocaba (BAS) foi apresentado para o ministro. 

A educação esteve em pauta no encontro com Camilo Santa-
na, ministro da Educação, e com a presidente do Fundo Nacional 
de Desenvolvimento da Educação (FNDE), Fernanda Pacobah-
yba. Nesta reunião, o debate foi feito acerca do projeto “Caminho 
para Escola”, que visa a compra de mais ônibus escolares para os 
municípios.

O secretário-geral do SMetal, Silvio Ferreira, 
viajou para o Japão, na semana passada, a convite 
do Grupo Koito que, em Sorocaba, que comanda a 
empresa NAL do Brasil. Na ocasião, o diretor sindi-
cal abordou as formas de negociação que são aplica-
das pelo Sindicato e visitou o centro de desenvolvi-
mento do grupo, localizado na cidade de Toyota. Ele 
também passou pelo município de Shizuoka. 

“Além de conhecer os processos de produção e 
do centro de desenvolvimento, durante o encontro 
salientamos que Sorocaba é uma cidade pronta e 
disponível para receber investimentos e tivemos 
boa recepção por parte dos representantes do grupo 

com relação a essa pauta”, afirma Silvio.
Além do sindicalista, diversas lideranças do 

Grupo Koito estiveram nas reuniões, entre eles: 
Katsuyuki (Yuki) Kusakawa, Hiroaki Ishihara, 
Kazuki Ohno, Ryoichi Iwata, Takayuki Ono, Ya-
sushi Watai, Tadakatsu Nakatsugawa e Masahiro 
Sugiyama. Do Brasil, o vice-presidente,  Kenji 
Miyamoto, e o supervisor de recursos humanos, 
Rodrigo Nishiyama, também acompanharam o se-
cretário-geral do SMetal na viagem.

O encontro aconteceu no sentido de estreitar 
laços entre a entidade e os representantes da indús-
tria automotiva japonesa.

Com Camilo Santana, assunto foi o projeto “Caminho para 
Escola” 

Fernanda Pacobahyba e sindicalistas falam sobre 
educação nos municípios

Leandro participou do lançamento do FPMI Importância da Ceagesp e do BAS foi abordada com 
Paulo Teixeira

Na reunião com Luiz Marinho, a pauta foi formação e 
qualificação

No Sebrae Nacional, Décio Lima se colocou à disposição 
para desenvolver projetos em Sorocaba e região

Sindicato do outro lado do mundo
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curtas

Inflação está 
acumulada em 3,76%

Desindustrialização 
de São Paulo preocupa 

SMetal presente 
no debate mundial

Natação e Hidroginástica 
no Clube dos Metalúrgicos

Faltando quatro meses para a data-
-base dos Sindicatos de Metalúrgicos 
filiados à Federação Estadual da CUT 
(FEM-CUT/SP), as perdas da catego-
ria com a inflação estão acumuladas 
em 3,67%. Em comparação ao mesmo 
período no ano passado, o INPC esta-
va em 8,66%. Diante desse cenário, a 
previsão é que o índice que serve de 
parâmetro inicial para as negociações 
da Campanha Salarial feche não muito 
alto. Fique ligado, o próximo INPC sai 
dia 7 de junho.

Dados levantados pela subseção 
do Dieese no SMetal mostram uma 
tendência de enfraquecimento da in-
dústria em São Paulo. A este fenôme-
no, os especialistas dão o nome de 
“desindustrialização”. Em reportagem 
publicada no Portal SMetal, a entidade 
trata desse assunto e de formas para 
driblar a questão e continuar gerando 
emprego, renda e postos de trabalho 
no estado de São Paulo. Leia mais em 
www.smetal.org.br

Os diretores Tiago Almeida do Nas-
cimento e Lindalva Linhares Martins 
foram eleitos representantes do SMe-
tal na Confederação Nacional dos 
Metalúrgicos (CNM/CUT) durante o 
seu  11º Congresso. Os sindicalistas 
também discutiram propostas e ações 
em defesa da categoria em âmbitos 
locais, nacionais e internacionais para 
os próximos quatro anos.

Para que os alunos da natação e 
da hidroginástica possam continuar 
com a prática dos exercícios físicos 
nessa época mais fria, além de contar 
com a piscina aquecida, o Clube dos 
Metalúrgicos alterou os horários de 
algumas aulas. Assim, as atividades 
aquáticas serão realizadas em perío-
dos mais quentes do dia. Para agendar 
um horário que mais se adapte com a 
sua rotina, ou saber mais sobre as au-
las, entre em contato pelo WhatsApp  
(15) 99742-2653.

Giro nas fábricas
Nos últimos dias, o SMetal intensificou as negociações e assembleias 
nas fábricas da categoria em defesa dos direitos dos trabalhadores. 

Confira abaixo um pouco do que rolou.

Edscha

Hurth Infer

Clesse

Jurid do Brasil

CBA Sorocaba

Schaeffler

Intacta

Junior Flex

Plastic Omnium

22/05 - PPR com 12,93% de 
aumento é aprovado pelos 
trabalhadores

24/05 - Calendário de dias pontes 
2023 é aprovado

25/05 - Trabalhadores cobram 
prazo para implantação do  
vale-alimentação

23/05 - Metalúrgicos conquistam 
11,46% de aumento no PPR

24/05 - Trabalhadores aprovam 
proposta de PPR de 2023

26/05 - PPR com crescimento 
de quase 10% é aprovado pelos 
trabalhadores

23/05 - Trabalhadores conquistam 
PPR com crescimento de 10%

24/05 - Funcionários aprovam  
calendário de dias pontes 2023

26/05 - Em assembleia, 
metalúrgicos cobram eleição da 
CIPA e recebem informações do PPR

O Portal Porque publicou na semana passada que o prefeito de So-
rocaba, Rodrigo Manga, teve seus bens bloqueados por denúncia de 
improbidade administrativa e o seu secretário de Educação, Márcio 
Bortolli Carrara, foi afastado, ambos investigados por compra super-
faturada de Kit Robótica para escolas. 

Carrara, inclusive, já está envolvido em outros processos de com-
pras suspeitas, como o kit de musicalização e para educação finan-
ceira. Em sua defesa, o prefeito alega que não participou da licitação 
e que a Justiça não pode acusá-lo “pelo simples fato de ter assinado 
o contrato”. 

Para se livrar de futuros problemas, Manga assinou há dois meses 
uma lei que libera recursos sem controle aos seus secretários, o que 
facilita o superfaturamento e outras irregularidades. 

Veja esta e outras notícias sobre o caso no site do Porque - basta 
acessar o QR Code ao lado.

Prefeito na mira da Justiça

ANDAMENTOS DAS NEGOCIAÇÕES DE PPR
Mais de 50 empresas receberam a pauta e estão negociando o PPR – 
confira algumas logo abaixo. 

•  Apex Tool  •  Atlanta  •  Bandai  •  CNH Case  •  Dana  •  Dental Morelli  
•  DPR  •  Ecil  •  Evamo  •  Flextronics  •  Furukawa  •  GK 108  •  Heller  
•  Metso  •  Progeral  •  Prysmian  •  Robert Bosch  •  Sanoh do Brasil  
•  Toyota  •  TT Steel  •  Vesuvius  •  ZF do Brasil     e muito mais!
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Para mais informações, procure 
o CSE da sua empresa ou envie 
mensagem pelo QR Code acima.
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