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EVENTO BENEFICENTE:
DOE 1KGC DE ALIMENTO
E AJUDE NO COMBATE A FOME



A luta se faz
com organizagao

Na semana passada, trabalhadoras e trabalhadores de todo estado de Sao Paulo
se reuniram no 9° Congresso da Federacao Estadual dos Metalurgicos da CUT. Foi
um momento muito importante de troca de experiéncias, aprendizado e, principal-
mente, para organizar a luta diaria em prol da categoria e da classe trabalhadora.

Saimos de 14 com um importante Plano de Lutas aprovado por todos e todas.
Esse documento traz os caminhos que os sindicatos, inclusive o SMetal, devem
seguir para continuar defendendo os interesses dos metaltrgicos no Estado de Sdo
Paulo. E assim que, logo menos, iniciaremos mais uma Campanha Salarial, em
busca da valorizag@o do nosso trabalho, que iremos proteger os direitos, trabalhar
por investimentos na industria para manter e ampliar os empregos.

E dessa maneira que vamos lutar pelos beneficios, como convénio médico,
transporte, vale-alimentacao, vale-refeicao, cesta basica e também o Programa de
Participagdo nos Resultados (PPR), entre outros. Tudo isso s6 ¢ conquistado com
o trabalho firme do sindicato e a unido dos trabalhadores.

Como acontece na SEI do Brasil, que esta em greve. Cansados do descaso da
empresa, que se recusa a negociar o PPR, os trabalhadores decidiram paralisar os
servigos numa justa reivindicagdo. Aqui, dois pontos sdo importantes de serem
esclarecidos:

T Nio existe lei que obrigue a empresa a pagar o PPR. O que garante
que esse dinheiro chegue no bolso dos trabalhadores ¢ a luta do Sindi-
cato e a mobilizacdo da categoria;

2 Sio os trabalhadores que, com o esforco didrio, garantem a produ-
¢ao das empresas. Sem eles, ndo ha produto e, portanto, as fabricas ndo
tém lucro. Sendo assim, nada mais justo que sejam recompensados por
seus esfor¢os através de direitos, um bom salario e, claro, o PPR.

A direcao do SMetal tem garantido todo apoio aos trabalhadores da SEI e bus-
cado avangar nas negociagdes com a empresa. Sempre nos pautamos pelo didlogo
e com a SEI do Brasil ndo foi diferente. Partir para uma grave ¢ nosso ultimo
recurso, mas ndo arredaremos o pé até que os trabalhadores sejam reconhecidos.

Na nossa luta também cabe festejar. E preciso comemorar as vitorias e nossa
forga de trabalho. E ¢ isso que faremos no 1° de Maio do Sindicato dos Metalur-
gicos. Teremos um dia inteiro de muita musica com importantes nomes da cena
artistica nacional e também com artistas locais, além de servicos e espago para a
criangada.

Para além da festa, sera um importante momento de reflexao para lembrar que
nosso trabalho e nossos direitos ndo vieram de graca. Foi preciso muita luta dos
sindicatos, de nomes politicos e da unido da classe trabalhadora para as conquistas
que temos hoje. E também para termos em mente que nada é permanente. Nos -
timos anos estivemos sob forte ataque, com direitos sendo retirados, com o salario
sendo desvalorizado. S6 ndo perdemos mais porque o seu Sindicato esteve firme
nas negociagdes, lutando todos os dias para manter tudo o que foi conquistado.

Neste 1° de maio, vamos sim festejar, mas vamos também renovar nosso
compromisso com a luta por um Brasil melhor, com emprego e comida na mesa
de todos os brasileiros. Vocé ¢ nosso convidado
€ nosso parceiro para esse grande dia e também
para lutas constantes em prol dos metalurgicos e
de toda classe trabalhadora.

Leandro Soares
» Presidente do SMetal
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IR 2023: atendimento
no SMetal seque até
30 de maio

O servico de preenchimento e envio da declaragdo do Imposto de
Renda de Pessoa Fisica (IRPF) de 2023 segue aberto na sede do Sindi-
cato do Metaltirgicos de Sorocaba (SMetal). O atendimento € presencial
e acontece de segunda a sexta-feira (exceto nos feriados), das 8h as 17h.

E importante que o declarante traga todos os documentos para agili-
zar o atendimento. Nao ¢ necessario fazer copia da documentagao, ape-
nas apresentar.

Todas as informagdes prestadas sao de responsabilidade do decla-
rante e, caso venha a entrar na malha fina, devera entrar em contato
pessoalmente com o escritorio contabil para as devidas retificagdes. O
atendimento ¢é realizado pela Agere Solugdes Empresariais, formada por
profissionais altamente qualificados. Mais informagdes pelo telefone
(15) 3334.5400 ou pelo Whatsapp (15) 99714.9534.

ATENDIMENTO SMETAL

Associados e dependentes do SMetal tém desconto especial e pagam apenas RS 45.
Para associados de outros sindicatos, o servigo custa R$ 50. Importante: os associados
de outros sindicatos devem trazer documento que comprove a filiagdo ao sindicato da
sua categoria. Para comunidade em geral, o atendimento tem o prego de R$ 110.

ONDE FUNCIONA
0 atendimento é realizado na sede do SMetal, de segunda a sexta-feira (exceto nos
feriados), das 8h as 17h. Rua Julio Hanser, 140, proximo a rodoviaria

FORMAS DE PAGAMENTO

0 pagamento do servigo podera ser feito em dinheiro ou pelo PIX

QUEM PRECISA DECLARAR

+ Recebeu rendimentos tributaveis (saldrios, aposentadoria, aluguéis...)

acima de RS 28.559,70;

+ Recebeu rendimentos isentos (FGTS, indenizag&o trabalhista, pens&o alimenticia...)
acima de RS 40 mil;

- Teve receita bruta de atividade rural acima de R$ 142.798,50;

+ Pretende compensar prejuizos de atividade rural;

+ Teve ganho de capital na alienagéo de bens ou direitos, sujeito a incidéncia do imposto;
+ Realizou operag¢des em bolsas de valores, de mercadorias, de futuros e assemelhadas
acima de RS 40 mil ou com apurag&o de ganhos liquidos sujeitos ao imposto;

+ Tinha em 31 de dezembro posse ou propriedade de bens acima de RS 300 mil;

+ Passou a condig&o de residente no Brasil;

+ Quem constar como dependente na declaragéo de outra pessoa, ndo precisa fazer
uma declaragao propria.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

+ Documentos pessoais: RG, CPF, comprovante de residéncia e dados bancarios e/ou
ultima declaragao enviada;

+ Informe de rendimentos: Empresa e INSS;

+ Informe de rendimentos financeiros e de aplicagdes ou extrato de aplicagdes;

+ Informe de rendimento Auxilio Emergencial (titular ou dependentes);

+ Documentos pessoais dos dependentes (CPF e data de nascimento);

+ Comprovantes de despesas médicas (nome, CPF ou CNPJ do prestador);

+ Comprovantes de despesas com ensino;

+ Comprovantes de Plano de Saude;

+ Aquisi¢Bes de bens (imdveis e veiculos), deve-se apresentar documentos de compra e
financiamento.
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FEM-CUT/SP elege nova diretoria
com dois representantes do SMetal

Eleicao da direcao da Federacao Estadual dos Metalurgicos da CUT aconteceu
durante o0 9° Congresso da entidade para o mandato que vai até 2027

f

e

Os dirigentes do Sindicato dos Metalurgicos de
Sorocaba e Regiao (SMetal) participaram na se-
mana passada do 9° Congresso da Federagao Es-
tadual dos Metaltirgicos (FEM-CUT/SP), que teve
como tema “Metaltrgicas e Metalurgicos na Luta
Pela Reconstrucao dos Direitos, da Democracia e
da Soberania Nacional”. O encontro aconteceu em
Itanhaém, entres os dias 12 e 14.

Durante os trés dias de Congresso, os dirigentes
participaram de importantes debates para a classe
trabalhadora. No evento também a nova diretoria
da FEM-CUT/SP foi eleita e empossada para o
mandato que termina em 2027.

Dois dirigentes do SMetal fazem parte da di-
re¢do da Federacdo: Adilson Faustino (Carpinha)
foi reconduzido ao cargo de tesoureiro e Priscila
Passos segue como diretora executiva da entidade,
que continuara com Erick Silva como presidente.

Plano de Lutas

No ultimo dia de Congresso, os dirigentes
aprovaram o Plano de Lutas, que ira direcionar os
trabalhos da Federagdo e dos 13 sindicatos filia-
dos, entre eles 0 SMetal, nos préximos anos.
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“Tivemos trés dias importan-
tes, debatendo os caminhos para
continuar a luta em prol da cate-
goria metalurgica. Sem duvidas,
essa troca de experiéncia entre os
sindicatos € a defini¢ao de diretri-
zes em comum fortalece o traba-
lho na manuten¢ao dos direitos,
na preservagdo ¢ ampliagdo dos
empregos. Quando os metaltrgicos estdo organi-
zados, isso reflete nas outras categorias e também
na sociedade. Nosso compromisso € sempre pela
classe trabalhadora”, afirma Leandro Soares, pre-
sidente do SMetal.

Erick Silva, presidente da FEM-CUT/SP, des-
tacou a importancia do Congresso para a atuagao
sindical. “Encerramos esse Congresso com a sa-
tisfacdo de ter discutido questdes de interesse da
categoria no Estado de Sao Paulo, elegido nossa
diregdo com uma capacidade de luta enorme de
todos companheiros e companheiras que estdo
compondo essa dire¢do para um mandato de qua-
tro anos”.

Ele também enfatizou que os debates e diretri-
zes tiradas no encontro serdo fundamentais para a

DA FEM-CUT/SP _
METALURGICAS E METALURGICOS NA LUTA

PELA RECONSTRUCAO

DOS DIREITOS, DA DEMOCRACIA E DA SOBERANIA NACIONAL

defesa das metalurgicas e metalurgicos em todo o
estado. “Agora para diante ¢ cumprir o plano de
lutas, fazer essa direcdo a mais capaz possivel e
levar para frente os desafios da categoria. Os me-
talurgicos estdo de parabéns pela construcao desse
grande Congresso que vai dar um acréscimo nas
lutas, nas capacidades, nas vitorias e nas conquis-
tas dos metaltrgicos do Estado de Sao Paulo™.

Para Max Pinho, secretario-geral da Federagao:
“nosso Plano de Lutas tem o objetivo de continuar
garantindo os direitos, a valorizagdo salarial e
avangos em todos os sentidos. Mais do que isso,
esse Plano de Lutas traz ainda nossa atuacao so-
cial, por uma sociedade mais justa e igualitaria.
Tenho certeza que os metalrgicos irdo continuar
esse trabalho e fazendo a diferenca”.

Trabalhadores da SEI Brasil estao em greve pelo PPR 2023

Os trabalhadores da SEI Brasil estdo em greve
desde o dia 11 de abril. A paralisacdo tem o ob-
jetivo de reivindicar o pagamento do Programa
de Participagdo nos Resultados (PPR). A empresa
nao negocia o beneficio com os metalurgicos des-
de 20109.

Em 2021, inclusive, a dire¢do da SEI chegou
a comunicar a entidade que iria construir um PPR
baseado nas metas e indicadores de outras empre-
sas do mesmo segmento, mas voltou atras, preju-
dicando os trabalhadores.

Leandro Soares, presidente do SMetal, desta-
cou a importancia da unido dos trabalhadores na
luta pelos seus direitos. “PPR ¢ um direito ¢ a fal-
ta de didlogo por parte da empresa configura um
desrespeito a esses trabalhadores. Por isso, muito
mais do que um Programa digno, a luta dos meta-
largicos da SEI ¢ pela valorizag@o do trabalho que

executam diariamente e também, acima de tudo,
por respeito”.

O secretario de organizagdo da entidade, Izidio
de Brito Correia, responsavel pelas negociagdes
com a empresa, lembra que empresas do mesmo
segmento, de cabos e fibra Optica, como a Prys-
mian e Furukawa, possuem o programa ha mais
de 10 anos.

“Sao os trabalhadores os verdadeiros respon-
saveis pela producdo das empresas, sem eles ha
produto e a empresa nao tem o que vender. Sao
pais e maes de familias que se levantam cedo to-
dos os dias para garantir a produgdo com o suor do
seu trabalho. Portanto, nada mais justo que tenham
esse esforco reconhecido. Buscamos todas as for-
mas de didlogo com a empresa, mas a paciéncia
dos trabalhadores tem limites. Seguiremos firmes
para garantir o que ¢ direito desses metalirgicos”.
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A partir das 12h

no PARQUE

DAS AGUAS
SINDICATO NA LUTA POR

DIREITOS E CIDADANIA

Para além da musica, o 1° de Maio

do Sindicato dos Metalurgicos de
Sorocaba e Regiao (SMetal) é um
evento politico-cultural para
evidenciar as lutas da classe
trabalhadora por melhores
empregos, uma vida digna g,
claro, o direito a cultura.

De acordo com Leandro Soares,
presidente do SMetal, a entidade
tem se empenhado para realizar
um evento de qualidade para as
trabalhadoras e trabalhadores
sorocabanos. “Garantir o acesso a
cultura também é uma luta do
movimento sindical e, por isso, &
uma honra oferecer uma
atividade totalmente gratuita,
com essa variedade de artistas e
servicos, que engrandece esse
dia tao importante de reflexao e
luta por direitos”, diz.

ATRACOES CONFIRMADAS

e MV BILL
HUGO RAFAEL

e FRANCISCO,
EL HOMBRE

¢ BLOCO DO
CAOS

e CONFISCO

e DJ ARAMAR
® DINASTIA

* ORQUESTRA
FILARMONICA JOVEM +
SAMBA RASGADO

e MARCO ANTONIO FERA
®* FER

SERVICOS AO TRABALHADOR:

® FEIRINHA DE ADOCAO DE ANIMAIS ® PRACA ALIMENTAGCAO EVENTO BENEFICENTE

@ EXAMES DE DST E IST e BRINQUEDOS P/ CRIANCAS DOE 1KG DE ALIMENTO
@ CADASTRO DE CARTEIRINHA DIGITAL @ CONHEGCA SEUS DIREITOS

SMETAL

METALURGICOS DE SOROCABA
um Sindical Cidadic

ﬂ @smetalsorocaba
www.smetal.org.br



